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Sales / Business Development Manager (m/w/d)

UNTERNEHMENSPROFIL:

Mit dem 6kologischen und 6konomischen Potential von roligeformten Metallprofilen zu innovieren war der Anfang der
PROFILMETALL Gruppe im Jahr 1975. Als Partner flr kundenspezifische Profile und XELLAR-Profilieranlagen bieten
wir rationelle und ressourcenschonende Verfahrens- und Fertigungslésungen.

Mit einem groRartigen Team von Uber 100 Mitarbeitern entwickeln und fertigen wir fir namhafte Geschaftspartner aus
Automotive, Elektro- Gebaude-, Energie- und Klimatechnik rollgeformte Lésungen der Zukunft.

Fir unser Vertriebsteam in Hirrlingen suchen wir Verstarkung als:
Sales / Business Development Manager (m/w/d)

DEINE AUFGABEN

o Aktiver Vertrieb & Marktausbau: Du tGibernimmst Verantwortung fir den konsequenten Ausbau und die
nachhaltige Erhéhung der Marktdurchdringung.

¢ Individuelle Kundenlésungen: In enger Abstimmung mit internen Abteilungen entwickelst Du
mafRgeschneiderte Konzepte und beratst Zielkunden mit ganzheitlichen, praxisnahen Lésungen.

¢ Digital Selling & Innovation: Du bringst Deine Kompetenz im Digital Selling ein und treibst die
Weiterentwicklung moderner Vertriebsstrategien und -konzepte kontinuierlich voran.

o Begleitung im Verkaufsprozess: Du begleitest Kunden professionell durch den gesamten Sales-Prozess und
organisierst Inhouse-Termine, um unsere innovativen Fertigungsmaglichkeiten tiberzeugend zu prasentieren.

DEIN PROFIL
e Ausbildung & Know-how: Du verfiigst Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise mit erster
Vertriebserfahrung im produzierenden Umfeld, sowie Uber solide betriebswirtschaftliche Kenntnisse.
¢ Digitale Kompetenz: Du bist routiniert im Umgang mit modernen Kommunikationstools und Social Media — und
erkennst schnell, worauf die Zielkunden besonders positiv reagieren.

e Personlichkeit: Du punktest mit klarer Kommunikation, hoher Verbindlichkeit und einem unternehmerischen
Mindset

DEINE ZUKUNFT

o Eine moderne Verkaufs- und Flhrungsstruktur in einem top IT-gestitzten Arbeitsumfeld
o Kurze Entscheidungswege in einem kompetenten und engagierten Team

e Leistungsorientierte Vergutung und betriebliche Zusatzleistungen

¢ Individuelle Einarbeitung und Weiterbildungen mit hervorragenden Perspektiven

e Ein zukunftsstarkes Geschéaftsmodell im innovativen Mittelstand

Konnten wir Dein Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Deine vollstdndige Bewerbung unter Angabe Deiner
Gehaltsvorstellungen und des friihestmdglichen Eintrittstermins.
Bitte bewirb Dich per E-Mail bei unserer Personalberaterin Andrea Erler: ae@andrea-erler.de
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